PARTICIPATIE IN ONTWIKKELING
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R0 Van beleid naar dagelijkse praktijk (2024-2026)

SEPTEMBER 2024
Participatiebeleid vastgesteld
+ Participatiebeleid vastgesteld

BEGIN 2025
Fundament gelegd _'©

+ Participatieadviseur aangesteld

+ Interne participatiekalender opgesteld =
* Beleid, werkwijzer en bijhorende 2025 - BEGIN 2026
e S T ] Organisatie ondersteund
+ Start gemaakt met een T
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- , groep medewerkers van projectmatig werken
+ Wekelijks op de afdelingen aanwezig
als vraagbaak
*» Meegeholpen bij de voorbereiding en uitvoering
van interne en externe participatiebijeenkomsten
» Advies gegeven aan diverse collega's van alle
b afdelingen over diverse beleids- en
2026 projectparticipatie
Samenwerking versterken * Kennis bijgehouden via landelike,
« Exterre participatiebeleid onder de aandacht regionale en lokals (netwerklbeeniomsten
gebracht bij dorpsvertegenwoordigingen J
en de Adviesraad Sociaal Domein
« Contact met dorpsvertegenwoordigingen
* Pilot aanspreekpunten afgerond en voorstel =
voor doorontwikkeling opgesteld 2026
« Aanjagen van onderzock naar een Participatie ingebed
participatieplatform o " 2
« Jan 2026: Jeugd Advies Team opgezet in ¥ (e :‘: "f;%;s; FOPr @I crRengs T AgE
samenwerking met Sociaal Domein T ot S
e o i - » Toolkit omgevingsdialoog geévaluee
» Driejaarlijks een bijeenkomst georganiseerd met RO-collega's (medio 2026)
t het Jeugd Advies Te
\ EE et St 7, + Participatie ingebed in werkprocessen RO
en in projectmatig werken
» Participatieadvies geleverd aan de Omgevingstafel
en beleidstafel
+ Beleidsmedewerkers, projectleiders, codrdinatoren
~ en MT bijgepraat over de Participatieverordening
2026 (medio 2026)
S oma? 3 « Training agressie en weerstand mede-georganiseerd
Participatieverordening (.) (medio 2026)
* Participati fening opgesteld in it
samenwerking met diverse medewerkers
+ Gesprek met dorpsvertegenwoordigingen, g
ZLTO en Adviesraad Sociaal Domein Q4 2026
tbwv. de participatieverordening (medio 2026) Verder implementeren
4 C. + Verder implementeren van participatiebeleid
en participatieverordening door blijvende
aandacht te geven in werkprocessen
+ Doorontwikkelen Dorpsgericht werken
in relatie tot participatie
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Fundament Medewerkers . Samenwerking |  Participatie |  Participatieverordening | Klaar voor verdere ‘
| gelegd ; ondersteund - versterkt - ingebed - ontwikkeld - doorontwikkeling

Van beleid naar praktijk: participatie is in de afgelopen jaren steeds verder verankerd

in kennis, samenwerking, werkprocessen en besluitvorming.




