
Gezamenlijke aanpak van de Dorpsvisie juni 2023

Dorpsvisie Lage Zwaluwe



Opdracht Dorpsvisie

Coalitieakkoord: 
• In gesprek met inwoners van Lage Zwaluwe: visie op het Lage Zwaluwe van de toekomst.

• Samen nadenken over verschillende thema’s.

Gemeenteraad: 
• Snel een visie opstellen samen met de inwoners, ondernemers, verenigingen en 

maatschappelijk partners. 

• Navragen hoe een gezamenlijk traject er uit ziet. 



Wat is het doel van de Dorpsvisie

• Geeft op hoofdlijnen richting aan toekomst van Lage Zwaluwe 

naar 2040 op gebied van fysieke leefomgeving en leefbaarheid. 

• Is afwegingskader voor en samenhang tussen plannen.

• Draagt bij aan verbetering relatie tussen dorp en gemeente.

• Draagt bij aan het versterken van de sociale cohesie in het dorp. 



Kaders

• Integraal en samenhang. 

• We werken samen.

• Dorp zelf en de linten naar het buitengebied.

• Bevat dromen en is realistisch en haalbaar. Niet alles kan of lukt.

• Nieuwe of andere besluiten/verzoeken? > helder en tijdig 

communiceren. 

• Budget voor het proces en het maken van de Dorpsvisie; niet voor 

uitvoering.



Hoe?
Hoe?



Mijlpalen Wie Verwachting

Communicatie Dorpsvisie Gemeente Juni 2023

Voorbereiding enquête. Bureau-gemeente-

werkgroep

Juni - aug. 2023

Enquête uitzetten in het dorp. Huis-aan-huis, op 

locaties, (sociale) media.

Gemeente-werkgroep Aug.- sept. 2023

Bijeenkomsten themagroepen en kerngroep. Bureau-Kerngroep-

Themagroepen-

gemeente

Okt.- dec. 2023

Concept Dorpsvisie. Bureau-Kerngroep-

gemeente

Dec.- jan. 2023

Vaststellen Dorpsvisie. Gemeente Februari 2024

Mijlpalen



Communicatie

Startbericht: 

• Uitleg. Via ’t Carillon, gemeentenieuws lokale media, 

wijzijndrimmelen.nl en social media.

Enquête:

• Drukwerk: folders/posters, offline bereik. 

• Netwerken. Flyers rondbrengen? 

• Op verschillende locaties aanwezig.

Basis op wijzijndrimmelen.nl: 

• info delen en ophalen. 

Belangrijk nieuws/updates: via wijzijndrimmelen.nl.



Voorstel profiel Kerngroep

We zoeken een groep mensen bestaande uit een brede vertegenwoordiging van mensen met 

verschillende achtergronden (jong-oud-ondernemer-maatschappelijk-vereniging). 

We verwachten dat je als groep over verschillende onderwerpen met elkaar wilt praten. Met een open 

blik en respect voor elkaars meningen en leefwereld. Je hebt het belang van het dorp voorop staan. Je 

zoekt samen met elkaar naar oplossingen. Je bespreekt in de groep de verschillende onderwerpen, hebt 

oog voor de samenhang en durft met elkaar keuzes te maken. Je snapt dat je als groep niet aan alle 

wensen tegemoet kunt komen. Je beseft dat het gemeentebestuur uiteindelijk beslist.

Als je deelneemt in de kerngroep:

• Heb je binding met het dorp, doordat je er woont en/of werkt.

• Je kent het dorp en hebt het beste met het dorp voor. 

• Je bent aanspreekbaar voor ander dorpsbewoners.

• Je bent constructief, werkt goed samen en een kritische meedenker.

• Je stelt het algemeen belang van het dorp voorop;  je neemt niet deel vanuit eigen belang. 

• Je kunt en wilt een themagroep voorzitten. 

• Je hebt geen andere formele betrokkenheid met de gemeente. Bijvoorbeeld als 

raadslid/burgerraadslid, in een adviesorgaan of in een procedures. 



Welke stappen nu?

• Communicatie dorp. 

• Stuurgroep, college en gemeenteraad informeren.

• Maken inventarisatie van het dorp.

• Enquête voorbereiden.
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