Dorpsvisie Wagenberg —participatieplan d.d. 24 september 2024
Stap 3 - Maak een participatieplan
e Wat is het doel van de participatie?

In het Coalitieakkoord 2022-2026 staat dat we een Visie op Wagenberg willen maken. Want het
vraagstuk van een leefbare samenleving speelt zeer zeker ook binnen Wagenberg. In overleg met de
inwoners buigen we ons over behoud van het dorpshart, het opknappen van het Van Den Elsenplein,
sporthal Driedorp, gemeenschapshuis Plexat en andere maatschappelijke voorzieningen (zoals de
school, kerk, enzovoorts).

Hiermee hopen we te bereiken:
o Eenvisie die door een groot deel van het dorp en gemeente wordt gedragen.
o Een goed participatieproces waarbij zoveel mogelijk mensen van Wagenberg vanaf 12
jaar meedoen.
Een betere verbinding tussen gemeente en dorp.
Sociale cohesie in het dorp.
Eigenaarschap.
Begrip voor het proces en het product.
Meer draagvlak voor wensen en plannen.
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Soepelere besluitvormingsprocedures.

e Wie zijn de doelgroepen?

We willen zo veel als mogelijk iedereen vanaf 10 jaar betrekken. Niet alleen de inwoners, maar ook
ondernemers, (maatschappelijke) organisaties en alle (sport)verenigingen in het dorp. In totaal wonen
er 2032 inwoners vanaf 10 jaar in Wagenberg (per 1 januari 2024).

We werken nauw samen met een kerngroep. Die groep bestaat uit inwoners uit Wagenberg en
medewerkers van de gemeente. We hebben aandacht voor een representatieve en diverse kerngroep.
Gedurende het proces proberen we zoveel mogelijk mensen actief te betrekken.

We toetsen de concept visie niet alleen met het dorp, maar ook met professionals, zoals
samenwerkingspartners, provincie, Waterschap en collega’s van de ambtelijke organisatie.

Er zijn verschillende rollen:

Het dorp denkt mee. ledereen uit het dorp mag meedenken. Persoonlijke
meningen worden gedeeld.

De kerngroep werkt mee. Zij bewaken de input die uit het dorp wordt opgehaald.
We trechteren vanuit alle genoemde wensen (dorp en
gemeente) de meest genoemde wensen om zo op
hoofdlijnen een visie in beeld te krijgen.



De professionals toetsen. De ambtelijke organisatie toetst op hoofdlijnen op
wenselijkheid aan beleid en andere visies. Als iets echt
niet haalbaar of wenselijk is, wordt dat op hoofdlijnen
toegelicht.

De stuurgroep stuurt op proces. De Stuurgroep stuurt op het proces en bewaakt
ambities uit het coalitieakkoord.

Het college en de gemeenteraad beslissen. Zij zijn bevoegd gezag, beslissen uiteindelijk (rekening
houdend met het voorstel uit het dorp) en bewaken het
algemeen belang. De Dorpsvisie kan worden
vastgesteld, gewijzigd of worden aangehouden.

o Wat s de participatieruimte?

Meebeslissen: Betrokken partijen beslissen mee over de keuze van een oplossing. Dit kan binnen het vastgestelde
kader. Als een beslissing genomen is, moet deze worden gehonoreerd.

Coproduceren: Betrokken partijen gaan met elkaar aan tafel om een plan of beleid op te stellen. Dit kan binnen het
vastgestelde kader.

kiezen om af te wijken van het advies, maar dit moet goed gemotiveerd worden.

Raadplegen: Betrokken partijen worden gevraagd om hun meningen, voorkeuren en ideeén. Deze worden waar
mogelijk meegenomen in de visie, het beleid en de plannen van de gemeente.

Informeren: Betrokken partijen worden geinformeerd over de visie, beleid en plannen van de gemeente. Dit is geen
participatie.

Wat betreft het gehele proces willen we coproduceren. Per groep zit er een verschil in:

Dorp: raadplegen door middel van een digitale vragenlijst, themabijeenkomsten in het dorp en een
schouw door het dorp.

Kerngroep: coproduceren door middel van alle opgehaalde input samen te bespreken en in samenhang
met elkaar te bekijken en keuzes te maken mede op basis van toetsing om te komen tot een
gezamenlijke visie.

We maken vooraf helder over welke zaken er wel ruimte is om te participeren en waarover niet. Een
voorbeeld kan zijn: niet over woningbouwlocaties, omdat er al heel veel woningbouwplannen zijn.

o  Welke aanpak past daarbij?

participatievormen en -activiteiten: op verschillende manieren ruchtbaarheid geven aan het proces en
de mogelijkheden om te participeren, digitale vragenlijst, themabijeenkomsten/werksessies, schouw in
het dorp, overleggen met de kerngroep, presenteren aan en inspreken bij de gemeenteraad.

Communicatiemiddelen: flyers op diverse locaties in het dorp, banners, overleggen, (ondernemers)
nieuwsbrieven, weekblad, huis-aan-huis post, communicatiemiddelen Dorpsraad Wagenberg, sociale



media, participatieplatform wijzijndrimmelen.nl, gemeentelijke website, activiteiten in het dorp,
netwerk van het dorp, via jongerenwerk en sportverenigingen.

stille meerderheid: door het inzetten van verschillende middelen bereiken we de meeste mensen.
Digitaal en analoog, makkelijk en snel. De werkvorm tijdens de themabijeenkomsten houden we
eenvoudig en toegankelijk. We zoeken actief jongeren op. We maken daarbij gebruik van het dorpse
netwerk dat er is, 0.a. via Dorpsraad Wagenberg

kernboodschap

De Dorpsvisie Wagenberg geeft op hoofdlijnen een toekomstbeeld (2040) van inwoners en gemeente.
Doel is een leefbaar dorp met toekomst en ruimte voor een diverse bevolking in de verschillende
levensfasen. We buigen ons vooral over behoud van het dorpshart, het opknappen van het Van Den
Elsenplein, sporthal Driedorp, gemeenschapshuis Plexat en andere maatschappelijke voorzieningen
zoals de school en de kerk. Door samen naar de toekomst te kijken ontstaan er kansen en werken we
aan samenhang, betrokkenheid en verbinding. Belangrijk voor de Dorpsvisie is de uiteindelijke
meerwaarde voor het dorp, waarbij uiteraard ook haalbaarheid een rol speelt. De Dorpsvisie is geen
uitvoeringsplan.

planning

De doorlooptijd van het proces is minimaal een jaar. De fases hierin zijn:

Aanpak
afstemmen met
kerngroep

voorbereiden project- en

voorbereidingsfase participatieplan

Juli-aug 2024 sept 2024 Sept/okt 2024

le
themabijeen- 2¢ bijeenkomst
in het dorp

Concept
dorpsvisie (3¢
bijeenkomst)

participatiefase

Digitale vragenlijst

Okt-nov-dec 2024 Jan 2025 Febr 2025 april 2025 april 2025

Besluit-

vorming college
en raad

Vrijgeven concept

besluitvormingsfase
dorpsvisie Wagenberg

mei 2025 Juli 2025

beloning participanten:
Kerngroep: mensen uit de kerngroep doorlopen het gehele proces mee. We vragen een grote inzet en

bepaalde taken, zoals voorzitterschap/gespreksleider. Dat is niet niks. Daarom zorgen we voor catering
bij overleggen en bijeenkomsten. Soms is dat een maaltijd, soms een hapje. Daarnaast horen bij de
afsluiting bloemen en een klein cadeautje.



Dorp: mensen die moeite nemen om mee te doen met een themabijeenkomst, worden met een warm
welkom onthaald door middel van een hapje en drankje vooraf en tijdens de bijeenkomst. De ervaring
leert dat bijeenkomsten een hele avond in beslag nemen.

Locatie: mocht het zo zijn dat we gebruik maken van een maatschappelijke locatie om een bijeenkomst
te organiseren, dan bekijken we per geval welke beloning gepast is.

e Watis de rolverdeling?
Dorp: input leveren. Informatie delen.

Kerngroep: informatie verzamelen en beschouwen vanuit de digitale enquéte, themabijeenkomsten
voorbereiden, themabijeenkomsten begeleiden/voorzitten/analyseren, verslaglegging van de
themabijeenkomsten , alle informatie in samenhang bezien om te komen tot een visie, meedoen aan de
omgevingstafel/toetsmoment, onderlinge afstemming, bijwonen/begeleiden schouw, meedoen aan de
presentaties aan dorp en raad, bijwonen van de raadsbijeenkomsten.

Stuurgroep: stuurt op proces.

College en raad: beslissen. Doen inhoudelijk niet mee aan de bijeenkomsten. College is wel aanwezig om
belang te vertegenwoordigen. Raadsleden wonen de terugkoppeling aan het dorp bij zodra er een
conceptversie is om te checken met het dorp of dit document de juiste input vertaald. Zij mogen
daarnaast wel deelnemen aan de digitale vragenlijst als inwoner zijnde.
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Voor je begint

vraagstuk: Dorpsvisie
Wagenberg

Wat is de fase?
Voorbereiding.

Heb je eerder participatie
uitgevoerd? Wat waren de
resultaten? Ja, Dorpsvisie
Lage Zwaluwe. Een gewijzigd
vastgestelde Dorpsvisie met
leerpunten op het proces.

Over het
algemeen willen
inwoners van
Drimmelen zo vroeg
mogelijk betrokken
worden

Stap 1-Is er aan de randvoorwaarden voldaan?

Is er voldoende ruimte voor Past het binnen bestaande
inbreng? ja, input vanuit het wet- en regelgeving? ja

dorp is noodzakelijk.
" ! M Is er commitment van

[M Is er voldoende tijd, geld,
middelen en capaciteit voor
participatie? ja, er is budget
van 50.000,- beschikbaar.

[ Is de problematiek
geschikt? ja, doel is een
dorpsvisie voor het dorp
samen met het dorp.

Stap 2 - Bepaal de participatiecategorie

De participatiecategorie bepaalt hoe groots je participatie
moet aanpakken. Volg hiervoor de volgende route

Wat is het schaalniveau? Omwonenden/ straat Buurt/ wijk
Wat is het belang? Individueel Collectief
Wat is de impact? Gering Gemiddeld
Wat is de categorie? Klein Middel
Voorbeeld: een Voorbeeld: kleinschalige
herinrichting straat woningbouw (binnen

omgevingsplan)

Via ambtelijke organisatie Via college B&W

Stap 4 - Voer de
Stap 3 - Maak een . participatie uit
p.a. iiepaticplan. zic We evalueren tussentijds en stellen
bijlage bij waar nodig. Het proces met het

Kern/gemeente/regio
Maatschappelijk
Groot

Groot

' Stap 5 - Schrijf een

participatieverslag

bestuurders voor het
participatieproces? ja.
Coalitieakkoord 2022-2026: we
maken een visie voor
Wagenberg. We buigen ons in
overleg met de inwoners over
behoud van het dorpshart, het
opknappen van het Van Den
Elsenplein, sporthal Driedorp,
gemeenschapshuis Plexat en
andere maatschappelijke
voorzieningen.

Via gemeenteraad

Koppel terug

voorbereidingsfase

participatiefase

voorbereiden project-
participatieplan

Juli-aug 2024

Okt-nov-dec 2024

besluitvormingsfase

prim

GEMEENTE

melen

dorp en de kemngroep is leidend.
voor inwoners is zo'n samenwerking
niet altijd vanzelfsprekend of
bekend. We houden rekening met
de inwoners door bij te sturen
o wanneer dat nodig is.
afstemmen met

kerngroep

Inhuur

bureau

sept 2024

Sept/okt 2024

2¢ bije
in het dorp

Febr 2025 april 2025 april 2025

Juli 2025

We maken verslag van de bijeenkomsten.
ledereen kan de presentaties en
verslagen inzien op wijzijndrimmelen.nl en
zo op de hoogte blijven van het proces.
Tijdens de laatste bijeenkomst van het
participatieproces presenteren en
reflecteren we op de participatie.

b

Stap 6 - Evalueer

In de besluitvormingsfase evalueren we
met de kerngroep en de stuurgroep het
gehele proces. Dit leggen we vast in een
verslag en gebruiken we als leerpunten
voor andere participatieprocessen.



